PARCO NORD MILANO

Parere del Revisore dei Conti

- sull’integrazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita e
sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa rispetto
alle risorse disponibili a bilancio

IL REVISORE DEI CONTI
del Parco Nord Milano

Per quanto concerne D’integrazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e per la produttivita,

Viste le determinazioni del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 9 del 24/1/2017
COSTITUZIONE IN VIA PROVVISORIA IL FONDO PER L’INCENTIVAZIONE
DELLE POLITICHE DELLE RISORSE UMANE PER L’ANNO 2017 e n. 344 del
14/12/2017* INTEGRAZIONE = FONDO  TRATTAMENTO  ACCESSORIO E
PRODUTTIVITA’ ANNO 2017” che quantificano il totale delle risorse per I’anno 2017
come segue:

Risorse stabili 2017 | Risorse variabili 2017 Totale
183.391,03 116.952,00 300.344,00

Considerato che la determinazione n. 344 del 14/12/2017 ha allegato il quadro che sintetizza
la composizione del fondo incentivante.

e che nella medesima determinazione sono indicate le allocazioni di bilancio a carico delle
quali trovera copertura la spesa totale di €. 300.344,00;

Per quanto concerne la compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva decentrata
integrativa rispetto alle risorse disponibili a bilancio.

Preso atto che I’art. 5 del CCNL 1/4/1999 prevede che I’ipotesi di contratto collettivo
decentrato integrativo definito dalla delegazione trattante, debba essere inviata al Revisore
per il controllo sulla compatibilitd dei costi della contrattazione rispetto ai vincoli di
bilancio.

Vista la documentazione relativa alla relazione tecnica e illustrativa dell’ipotesi di contratto
decentrato redatta in conformita alle disposizioni della Ragioneria Generale dello Stato n. 25
del 29 luglio 2012, sottoposta anche all’attenzione del Nucleo di Valutazione per i pareri di
competenza sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa
e la preintesa sull’utilizzo del fondo per il trattamento accessorio e la produttivita per 1’anno
2017, sottoscritta in data 30/11/2017 di cui potra essere autorizzata la sottoscrizione dopo
1’approvazione da parte dell’organo esecutivo dell’ente.

Considerato che al macroaggregato 01.10.01.101 del Bilancio di previsione 2017 e sui
residui del medesimo aggregato, esistono sufficienti risorse per finanziare la parte stabile ¢
la parte variabile del fondo incentivante.

Preso atto del parere favorevole del Nucleo di Valutazione espresso ai sensi dell’art. 15,
comma 4 del CCNL 1/4/1999 emesso in data 14/12/2017



ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

in merito alla quantificazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
per la produttivita, contenuta nelle determinazioni citate in premessa n.9 e n.344 del 2017
del responsabile del Servizio Amministrativo, come segue:

Risorse stabili 2017

Risorse variabili 2017

Totale

183.391,03

116.952,00

300.344,00

disponibili a bilancio.

Il Revisore dei Conti
Dott. Domenico Salemo

Sesto San Giovanni, AR .. dicembre 2017

alla sottoscrizione del contratto decentrato integrativo contenente I'utilizzo del fondo per il
trattamento accessorio e la produttivita, secondo quanto contenuto nell’ipotesi di accordo
sottoscritta dalle parti in data 30/11/2017, in quanto sussiste la compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva decentrata integrativa come proposta, rispetto alle risorse




